EXPEDIENTE SECRETARIA DE EDUCACION EN EL ESTADO/062/13-04 26
Oficio No. SE/UTSE/si-161284126000062/7260/2026

Morelia, Michoacén, a 21 de mayo de 2026

ASUNTO: Respuesta a solicitud

C. DAVID MALDONADO VARGAS
PRESENTE.

Con fundamento legal en los articulos 12, 32, 42, 52, 62, 82, 92, 64, 65, 66, 67, y 68 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampo. y en alcance a nuestro similar Oficio No. SE/UTSE/si-161284126000062/7243/2026, le
hacemos llegar copia del Convenio relacionado a las Estructuras ocupacionales en el Estado. Cabe aclarar
que los criterios usados para signar maestros o personal de apoyo son con base en la estructura
ocupacional proporcionada anteriormente.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

- LIC. JULIAN MARTINEZ ROSAS ------
RESPONSABLE DE LA-UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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CONVENIO DE 'COLABORACIC')N PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE
IMPLEMENTACION Y ACTUALIZACION DE LAS ESTRUCTURAS OCUPACIONALES DE
LA EDUCACION BASICA, QUE SUSCRIBEN EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA
SEP”, REPRESENTANDA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, EL LICENCIADO EMILIO
CHUAYFFET CHEMOR, QUIEN COMPARECE CON LA ASISTENCIA DEL
COORDINADOR NACIONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, LICENCIADO
RAMIRO ALVAREZ RETANA; Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “LA SECRETARI'A” REPRESENTADA
POR SU TITULAR, EL. DOCTOR ARMANDO SEPULVEDA LOPEZ; A QUIENES DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. EI 11 de septiembre de 2013 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General de
Educacién; entre los preceptos que se reforman del citado ordenamiento se encuentra el
articulo 12, fraccidn X, el cual establece que corresponde a la Autoridad Educativa Federal,
entre otras atribuciones, crear, regular, coordinar, operar y mantener actualizado el Sistema
de Informacion y Gestion Educativa, el cual estard integrado, entre otros, por el registro
nacional de emisién, validacién e inscripcion de documentos académicos; las estructuras
ocupacionales; las plantillas de personal de las escuelas; los médulos correspondientes a los
datos sobre la formacién, trayectoria y desempefio profesional del personal, asi como la

informacion, elementos y mecanismos necesarios para la operacion del sistema educativo
nacional.

Il. El articulo Décimo Transitorio del Decreto mencionado en el numeral anterior prevé que
dentro de los dos afios siguientes a su entrada en vigor debera estar en operacién en todo el
pais el Sistema de Informacién y Gestion Educativa, el cual debera incluir, por lo menos, la
informacion correspondiente a las estructuras ocupacionales autorizadas, las plantillas de

personal de las escuelas y los datos sobre la formacién y trayectoria del personal adscrito a
las mismas.

lll. El Articulo 64 de la Ley General del Servicio Profesional Docente dispone que las
escuelas en las que el Estado y sus Organismos Descentralizados impartan Educacién
Basica y media superior, deberdn contar con una estructura ocupacional debidamente
autorizada, de conformidad con las reglas que al efecto expida “LA SEP” en consulta con

las Autoridades Educativas Locales para las particularidades regionales. El citado precepto
también prevé que:

» En la estructura ocupacional de cada escuela debera precisarse el nimero y tipos de
puestos de trabajo requeridos, atendiendo al nimero de aulas y espacios disponibles,
al alumnado inscrito y al plan de estudio de que se trate.

» Las estructuras ocupacionales deberan ser revisadas y, en su caso, ajustadas por lo
menos una vez al afio de conformidad con las reglas que determine “LA SEP”.
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* El personal docente y el personal con funciones de direccién que ocupe los puestos
definidos en la estructura ocupacional de la escuela deben reunir el perfil apropiado
para el puesto correspondiente, y conformar la plantilla de personal de la escuela.

V. El articulo Décimo Tercero Transitorio del Decreto por el que se expide la Ley General del
Servicio Profesional Docente, establece que dentro de los dos afios siguientes a su entrada
en vigor debera estar en operacion en todo el pais el Sistema de Informacién y Gestion
Educativa que incluya, por lo menos, la informacidon correspondiente a las estructuras
ocupacionales autorizadas, las plantillas de personal de las escuelas y los datos sobre la
formacion y trayectoria del personal adscrito a las mismas.

V. Durante el mes de abril de 2014 se llevaron a cabo los trabajos en los que se
establecieron las reglas para la determinacién de las estructuras ocupacionales de los
centros de trabajo de Educacién Basica, con la participacion de las Subsecretarias de
Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas y de Educacién Bésica de “LA SEP”, la
Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente y “LA SECRETARIA”.

DECLARACIONES

|. Dedara “LA SEP” por conducto de su representante que:

I.1 De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2° 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Federal, la
cual tiene a su cargo el ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia
de las entidades federativas y municipios.

1.2 El Secretario de Educacién Publica cuenta con facultades para suscribir el presente
convenio de conformidad con lo dispuesto en ios articulos 14 y 16 de la Ley Organica de la

Administracion Publica Federal, y 4 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica.

1.3 El articulo 4°, Apartado C, fraccion VII, del Decreto por el que se crea la Coordinacion
Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo Desconcentrado de
“LA SEP”, establece como una de sus atribuciones expedir, en consulta con las Autoridades
Educativas Locales y los Organismos Descentralizados, las reglas conforme a las cuales se
autorizara la estructura ocupacional de las escuelas de Educacién Basica y media superior.

I.4 Sefiala como domicilio para los efectos de este convenio, el ubicado en Republica de
Argentina nimero 28, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, Codige Postal 06020, en la
iudad de México.




I1.- Declara “LA SECRETARIA” por conducto de su representante que:

1.1 El Estado de Michoacan de Ocampo es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 11 y 14 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

[1.2 El Doctor Armando Sepulveda Lopez, esta facultado para suscribir el presente convenio
de conformidad con las facultades que le otorgan los articulo 9, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 22, 31,
fracciones 1, Il, VIl y XlI de la Ley Orgénica de la Administracién Plblica del Estado de
Michoacan de Ocampo y en los ariiculos 6, fraccion iX, 11 fracciones [, II, VII, XIlI, XVIIl y

115 del Reglamento Interior de la Administracion Publica Centralizada del Estado de
Michoacan.

I1.3 Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio legal el ubicado en Avenida
Siervo de la Nacién, Nimero 1175, Cédigo Postal 58092, Colonia Sentimientos de la Nacion,
de la Ciudad de Morelia, Michoacan.

lli. Declaran “LAS PARTES":

UNICA. Que reconocen mutuamente las facultades con la que se ostentan sus
representantes, asi como las atribuciones con las que cuentan para celebrar el presente
convenio y es su voluntad acordar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases conforme a las cuales
“LAS PARTES” llevaran a cabo la implementaciéon y actualizacion de las estructuras
ocupacionales de Educacién Basica en el Estado de Michoacan de Ocampo.

SEGUNDA. “LAS PARTES” acuerdan implementar las estructuras ocupacionales de
Educacién Basica que se integran al presente convenio como ANEXO UNICO, e! cual se
considera como parte integrante del mismo.

El personal docente, técnico docente y con funciones de direccién que integra las estructuras
ocupacionales de las escuelas de Educacién Basica, es el previsto en las fracciones XXIII,
XXV y XXVII del articulo 4 de la Ley General del Servicio Profesional Docente. Ademas,
dichas estructuras incluyen al personal de apoyo y asistencia a la educacion.

‘I.AS PARTES” acuerdan integrar las estructuras ocupacionales del personal de supervision
gue se refiere la fraccion XXIV del articulo 4° de la Ley General del Servicio Profesional
ocente antes del inicio del ciclo escolar 2015-2016. Dichas estructuras se integraran como Jf’
nexo al presente convenio. fég,a

A - 3 <
/o




El personal con funciones de direccion a que se refiere el articulo Décimo Cuarto Transitorio
de la Ley General del Servicio Profesional Docente, estaré sujeto al programa que disefien e
implementen “LAS PARTES”, para la regularizacion progresiva de las plazas que
correspondan a las estructuras ocupacionales de las escuelas de Educaciéon Basica,
contenidos en el ANEXO UNICO.

TERCERA. “LLAS PARTES” convienen que las estructuras ocupacionales contenidas en el
ANEXO UNICO, constituyen la imagen objetivo que deberan alcanzar y acreditar las

escuelas de Educacion Basica de conformidad con la demanda educativa, la estructura
grupal y los recursos disponibles.

CUARTA. “LA SECRETARIA” revisara y, en su caso, ajustara en cada ciclo escolar las
estructuras ocupacionales de las escuelas de Educacion Basica en el Estado de Michoacan
de Ocampo, de conformidad con la demanda educativa que atienden.

QUINTA. “LA SECRETARIA” presentara a “LA SEP” las propuestas de adecuacion de las

estructuras ocupacionales de las escuelas de Educacion Bésica para su dictamen, a partir de
las contenidas en el ANEXO UNICO.

SEXTA. A efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de Educacién y la Ley
General del Servicio Profesional Docente, las estructuras ocupacionales de las escuelas de
Educacién Basica se implementaran a mas tardar al inicio del ciclo escolar 2015-2016, a

efecto de proceder oportunamente a su publicacion en el Sistema de Informacion y Gestion
Educativa.

SEPTIMA. El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y tendra
una vigencia indefinida.

OCTAVA. “LAS PARTES” convienen que cualquier adicién o modificacion al presente
convenio se formalizara de comun acuerdo y por escrito.

NOVENA. “LAS PARTES” acuerdan expresamente que las cuestiones suscitadas con
motivo de la interpretacion del presente convenio, asi como los casos no previstos, las
resolveran de comun acuerdo.

n caso de que no se llegare a un acuerdo entre “LAS PARTES” aceptan someterse a la
Jrisdiccion y competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando

presamente al fuero que pudiera corresponderles en razon de sus domicilios presentes o f
turos
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Leido el presente convenio y enteradas las partes de su contenido, alcances y efectos
legales, lo firman en cuatro ejemplares al calce y al margen, para la validez y constancia
legal de su aceptacion, en ila Ciudad de México, Distrito Federal, a los 27 dias del mes de
febrero del afio dos mil guince.

POR “LA SEP” POR “LA SECRETARIA”

Q ; /',; / p . )ﬁ“&w ) ﬁ’;
LICENC!;‘; ILIO CHUAYFFET DOCTOR ARMANDO'SEPULVEDA LOPEZ
CHEMOR SECRETARIO DE EDUCACION DEL
/| SECRETARIO ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
/
LICENCIAD
COORD k
SERVIC|O PROFESIONAL DOCENTE




